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DECRETO N° 029/2020.

“Dispde sobre medidas temporarias de prevengdo ao
contagio e do enfrentamento e contigenciamento quanto
a proliferacdo da Pandemia causada pelo agente
/coronavirus, no ambito da Administragdo Municipal de
Quartel Geral e da outras providéncias".

O Prefeito Municipal de Quartel Geral - MG, no uso das atribuigdes
que ke sdo conferidas por Lei, especialmente, nos termos do que estabelece a Lei Orgénica
Municipal;

CONSIDERANDO a necessidade de atuacdo do Poder Publico para
mitigar os efeitos da Pandemia no &mbito Municipal,;

CONSIDERANDO que, na forma da Constituicdo Federal e da Lei
Organica Municipal, ndo resta alternativa ao Prefeito Municipal sendo agir preventiva e
tempestivamente na busca de medidas acauteladoras para mitigar os efeitos da Pandemia
no Municipio de Quartel Geral,

DECRETA:

Art. 1° - Ficam suspensos os atendimentos ao publico nos o6rgdos e
institui¢des do Municipio, por tempo indeterminado, periodo em que os agentes publicos
prestadores de servicos manterdo os seus trabalhos internamente e limitados a extrema
necessidade, a serem definidos pelos gestores responsaveis.

§ 1° - Podera ser instituido regime de teletrabalho, no curso do periodo de
emergencia, a critério e nas condi¢oes definidas pelo titular dos o6rgaos e entidades do Poder
Executivo, para servidores cujas atribui¢des, por sua natureza e meios de produgdo,
permitam a realizagdo do trabalho remoto, sem prejuizo do servigo publico.

§ 2° — Deverdo exercer atividades presenciais servidores cuja atividade
seja considerada imprescindivel, conforme defini¢do do titular de cada 6rgdo ou area de
atuagdo.

§ 3° - O agente publico no exercicio do teletrabalho podera ser convocado
para retorno ao trabalho presencial a qualquer tempo e a critério do Poder Executivo.

§ 4° - O disposto no caput e o exercicio do teletrabalho ndo se aplicam aos
servidores que prestam servicos nas areas de assisténcia a satde, limpeza urbana e no
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Gabinete do Prefeito.
§ 5° - Os dirigentes dos orgdos e entidades definirdo os servigos
considerados como essenciais.

Art. 2° - Para os fins deste Decreto, considera-se teletrabalho, o regime de
trabalho em que o servidor publico executa, em carater continuo, parte ou totalidade de suas
atribuicdes fora das dependéncias fisicas das unidades do respectivo 6rgdo ou entidade de
lotagdo, por meio da utilizacao de informagdes e comunicagdes.

Art. 3° - Os titulares dos 6rgaos ou entidades do Poder Executivo adotardo
as providéncias necessarias em seus respectivos ambitos, visando a suspensao:

[ — de aulas e atividades nas instituigdes de ensino municipais;

IT — de visitagdes publicas e da entrada de publico externo nas bibliotecas,
nos centros culturais e outros locais de uso coletivo;

III — de participacdo em viagens oficiais de membros, servidores,
colaboradores ou estagiarios do Poder Executivo Municipal, salvo os casos indispensaveis
autorizados pelo dirigente maximo;

IV — da realizagdo de capacitagdes e treinamentos presenciais;

V — dos atendimentos e atividades coletivas;

VI — do gozo de férias dos servidores lotados na Secretaria Municipal de
Saude e de Administragdo, até a data determinada por ato dos Secretarios, exceto em casos
devidamente justificados.

§ 1° - Cabe a cada orgdo ou entidade titular dos servigos ofertados nas
unidades articular a comunicagdo com os respectivos publicos, avaliar prorrogacdes de
prazos de realizagdo dos servigos e propor alternativas ao atendimento presencial, no que
couber.

§ 2° - Cabe a cada dirigente avaliar e emitir ato proprio de suspensdo de
demais atendimentos presenciais prestados pelo respectivo 6rgao ou entidade, bem como

regulamentar o acesso as dependéncias, se necessario.

§ 3° - Devem ser priorizadas agoes que visem oferecer servigos em meios
digitais.

Art. 4° - Cabe a Secretaria Municipal de Satde expedir:

I — recomendacdes ao setor privado com medidas de prevencdo para
conter a disseminacao do COVID — 19;
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IT — medidas a serem adotadas para a higienizacao;

III — demais medidas de prevencdo que deverdo ser observada pelos
orgaos e pelas entidades do Poder Executivo.

Art. 5° - Os periodos de realizacdo de teletrabalho serdo computados como
efetivo exercicio para todos os fins.

Art. 6° - O agente publico que for diagnosticado com suspeita ou
confirmac¢do de infeccdo pelo COVID-19 usufruird de licenga para tratamento de saude por
periodo indicado no atestado médico ou por periodo nao inferior a quatorze dias.

Art. 7° - Compete aos titulares dos o6rgaos e das entidades fixar, por meio
de instrugdo normativa, regras para operacionalizar as medidas instituidas por meio deste
Decreto e decidir casos omissos.

Art. 8° - Ficam suspensos os prazos administrativos do Municipio de
Quartel Geral / MG, a partir desta data (23 de margo de 2020).

§ 1° - A suspensdo a que se refere o caput aplica-se aos prazos em curso
no ambito do contencioso administrativo, incluindo o prazo concedido ao sujeito passivo

para apresentacdo de reclamagdo, defesa ou interposi¢ao de recursos.

§ 2° - No periodo disposto no caput nao serdo realizadas sessdes de
julgamento por eventual Comissao de Sindicancia e/ou Processo Administrativo.

Art. 10 — Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Prefeitura Municipal de Quartel Geral / MG, aos 23 de margo de 2020.

JOSE LUCIO CAMPOS
Prefeito Municipal
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