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LEI: 856/99

REESTRUTURA O FUNDOPREV

A Camara Municipal de Quartel Geral, por seus representantes legais decreta, & el
Prefeito Municipal sanciono a seguinte lei:

TiTULO | - DO OBJETO

CAPITULO UNICO
DA DENOMINACAQ, NATUREZA JURIDICA E FINALIDADE

_an 1° - O Instituto de Previdéncia Municipal de Quartel Geral - FUNDOPREV & uma
autarquia Municipal criada pela Lei 819/87 e reestrutura na forma da presente Lei, tem por
~ finalidade prestar a Previdéncia e Assisténcia Social aos servidores publicos municipais de
Quartel Geral , MG & a seus dependentes, garantindo-lhes, no minimo, os meios
indispenséveis de subsisténcia por motivo de idade avangada, incapacidade, tempo de
_ contribuicao, morte, doenga, reclusao e maternidade.

TITULO It - DA ADMINISTRAGAO DO FUNDOPREV
CAPITULO I
DA SUPERINTENDENCIA

_'at 2% - O FUNDOPREV sera administrado por um Superintendente de livie nomeacéo e
_ exoneracéo pelo Prefeitc; por um Conselho Administrative e por um Conselho Fiscal, na

arma e com atribuicdes a serem ostabelccidas por Decreto do Executivo, observadas as
- lisposigbes desta Lei.

_an 3°-0 Superintendente & o representante legal do FUNDOPREV judicialmente e extra-
judicialmente.

3

-

<7

O Superintendente do FUNDOPREV contara com 3 colaboracio de um Consuitor
Juridico de um Auditor Médico e de um Servigo Social que o auxiliardo na solucéo
dos problemas especificos das respectivas areas.

O Auditor Médico e o Consulter Juridico serao contratados dentre os profissionais
de reconhecida capacidade nas respectivas areas de atuacio.

Os profissionais a serem contratados para colaborarem com O Superintendente na
forma do § 1° deste artigo, deverao compor O quadro de profissionais da empresa
que vier a prestar servicos ao EUNDOPREV como operacionalizadora do sistema
téenico, © @ remuncragdo daqueles profissionais devera estar dentro do valor
estabelecido como remuneragao da citada empresa.

CAPITULO i - DO CONSELHO ADMINISTRATIVO
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Art. 4° - Para trabalho e colaborag@o com a Superintendéncia, o FUNDOPREV c ontara
com um Conselho Administrativo, composto pelo proprio Superintendente e mais 4 (quatro)
membros titulares e outros tantos suplentes, indicados respectivamente por.

- Secretaria Municipal de Administrago, dentre os servidores efetivos da Administracéo
Direta;

- Camara Municipal, dentre seus servidores efetives @ ou cedidos;

- Associagdo dos Servidores Publicos Municipais de Quartel Geral;

- Coleglado dos trés 6rgaos acima, dentre os Aposentados.

Art. 5° - O Consslho Administrativo se reunira pelo menos uma vez por més, para tratar
de assuntos de interesse do Instituto, apresentados pelo Superintendente ou por outro de
seus membros, sendo as decisbes tomadas por maioria de voto dos presentss.

£ 1% Cabera ao Superintendente do FUNDOPREV coordenar cs trabalhos do Conselho e
o voto de desempate, quando necessario,

§2° Na primeira reunido de cada gestdc o Conselho Administrativo escolhera um
Secretario e respective suplente, bem como um vice-presidente, para atuarem
durante todo periodo de sua gestio.

Art. 6° - Os membros do Conselho Administrative nfoc perceberSic remuneracic

especifica por sua participacdo nas reunides do mesmo, mas terdo abonadas as faltas ao
servigo com a finalidade desta participago.

CAPITULQ Il - DO CONSELHO FISCAL

Arnt. 7° - C FUNDOPREV contara ainda com um Conselho Fiscal composto de 3 (irés)
membros titulares e igual numero de suplentes, nomeados pele Prefeito e indicados por:

- 1 (um) titular e raspectivo suplente pelo Poder Executivo:
- 1 (um) tituiar e respectivo supiente pelo poder Legislativo e;

- 1 (um) titular e respectivo suplente peia Associag@ic dos Servidores Publicos Municipais
de Quartel Geral, dentre seus associados.

Paragrafo unico - Este Conselho devera ser constituido por servidores efetivos, dentre os
quais pelo menos 1 (um) e seu suplente com formagdio em contabilidade, devidamente
registrados no CRC-MG.

Art. 8® - O Conselho Fiscal escolhera, dentre seus membros, um coordenador & um
sacretario, devendo lavrar atas de suas reunides.

Art. 8° - Cabe ao Conselho Fiscal examinar as pegas contédbeis e respectiva
documentacio do FUNDOPREV, emitindo o respectivo parecer,

Art. 10 ° - Aplicam-se acs membros do Conselho Fiscal o disposto no art. 6°.

CAPITULO IV - DA JUNTA DE RECURSOS
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at 11 — A Junta de Recursos do FUNDOPREV sera composta de 5 ( cinco ) membros
ofetivos @ 5 ( cinco ) mé&mbros suplentes, nomeados por Decreto do Executivo Municipal,
com mandato de 3 ( trés) anos.

At 12 - Os membros da Junta de Recursos serdo indicados da seguinte forma:

I dois membros efetivos e dois suplentes indicados pelo Poder Executivo Municipal,
sendo pelo mencs um deles, em exercicio profissional na area de Medicina:

Il um membro efetivo e um suplente indicados pela Associagdo dos Servidores
Publicos Municipais de Quartel Geral, com formagdo juridica e, na faita deste, em
eleigao, escolhidos entre os servidores efetivos do Municipio, sendo vedada a
indicac8o de membros da diretoria da Associacao;

.  Um membro efetivo e um suplente indicados pelo Legistativo Municipal:
V. Um membro efetivc e um suplente indicados pelos servidores municipais.

Paragrafo tnico — Aplicam-se aos membros da Junta de Recursos o disposto no art. 6°.

Art 13- Cabe a Junta de Recursos julgar, em litima instincia, recursos dos servidores
Municipais que se sentirem prejudicados nos seus direitos, por atos do Superintendente do
FUNDOPREY e dar parecer a consultas administratives ou técnicas, formuladas pela
Administragio do FUNDOPREV, sendo suas decisbes lavradas em atas que serfo
encaminhadas ao Superintendente, que as acatara.

Art. 14 - Os carges previstos no titulo |l da presente lei, na@o poderdo ser ocupados por
quem for detentor de mandato eletivo dentro do Municipio.

TITULO Il - DOS BENEFICIARIOS
CAPITULO |
DOS BENEFICIARIOS EM GERAL

At. 15- Sio Beneficiarios do FUNDOPREV os Segurados e seus Dependentes
devidamente cadastrados.

CAPITULO |i - DOS SEGURADOS

Art. 18 - S3o obrigatoriamente Segurados do FUNDOPREV todos os Servidores Publicos
Municipais de Quarte! Geral ocupantes de cargos efetivos, nfio titilares de cargo efetivo]
ocupantes de cargos em comiss3o, temporérios ou emprego publico a T data de
sua fundagao, e que satisfagam & legislagiio especifica a respeito, vinculados aos Poderes
Legisiativo, Executivo ou a Administracao Indireta.

CAPITULO Ill - DOS DEPENDENTES

Art. 17 - Podem ser insecritos como Dependentes dos Segurados, para os efeitos desta
Lei:
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i conjuge ou o(a) companheiro(a), os(as) filhos{as) n&c emancipado(s), de qualquer
condigo, menoride 21 anos, ou invalido(s);

i. os pais, desde que ndo sejam beneficiario(as) de outro sistema de previdéncia;

. irm&o ou irm& invalide{a) cu menor de 18 anos, que viva sob sua dependéncia
econdmica cujos pais n&o tenham condigdes de assisténcia e que nao estejam
Inscritos em outro regime de pravidéncia.

§1° Ao(A) companheiro(a) n3o casado(a), que viva em domicilio comum com unifio
estavel ha mais de 5 (cinco) anos, sob sua dependeéncia econdmica devidamente
comprovada ou possua filho(s) em comum e Unifo estavel, sio assegurados os
mesmos direitos como se seu conjuge fosse.

§2° Equiparam-se aos filhos, nas condigdes do item |, mediante declaragao escrita do
segurado aqueles que vivam sob sua dependéncia econémica:

a) ofs) menor(es) que, por determinagdo judicial, se ache sob sua guarda definitiva;
b) ofs) menor(es) que se ache sob sua tutela.

§3°* A invalidez devera ser comprovada em relatério medico circunstanciade a cargo do
requerente, sujeita a avaliago pelo FUNDOPREV.

Art. 18 - A existéncia de dependentes de quaisquer das classes enumeradas nos INCisSos
do art. 16. exclui o direito ao beneficio todos os outros da(s) classe(s) subseqUente(s).

Art. 19 - A dependéncia econdmica de conjuge e filhos menores de 18 anos é presumida
e as demais devem ser comprovadas.

Art. 20 - S6 fara jus & prestagdo, ou beneficio o cdnjuge separado judiciaimente ou
divorciade, a0 qual tenha sido assegurada a percepg@o da pensao alimenticia.

CAPITULQC IV - DA INSCRIGAQ DOS SEGURADOS E DEPENDENTES

Art. 21 — O servidor e seus dependentes estio sujeites a inscrigdo no FUNDOPREV,
estabelecida em regulamento, competindo a este drgéo facilitar o acesso para esse fim,

Art. 22 - A inscriglo € essencial 4 obtengao de qualquer prestago, devendo ser forn ecido
pelo FUNDOPREV documento gue a comprove.

Art. 23 - A inscricdo de dependentes incumbe ao proprio servidor e sera feita, sempre gque
possivel, no ato da inscrigio do mesmo.

Art. 24 — Ocorrendo o falecimento ou interdico do servidor sem que tenha sido feita a
inscrigio de seus dependentes, estes poderao promové-la.

Art. 25 — O cancelamento de inscricdo do cénjuge sera admitido em face de certid@c de
separacio judicial ou divércio em que ndo tenham sido assegurados alimentos, certiddo de
anula¢ao de casamento, prova de obito ou de sentenca judiclal.

Paragrafo Gnico - No caso de companheiro(a) o cancelamento se dard em decorréncia de
separagio ou morte devidamente comprovada.

CAPITULO V - DO PERIODO DE CARENCIA
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Art. 26 - Entende-se per periodo de caréncia o tempo de contribuicio minimo necessario
para que sefa implementado o direito as prestagSes previstas nesta Lei, tanto para o
Segurado como para os Dependentes.

§ 1° Perdera a quaiidade de beneficiario o servidor que, ndo se encontrando em gozo de
beneficios, deixar de contribuir para o Instituto de Previdéncia Municipal de Quarts!
Geral por mais de 3 (trés) meses consecutivos ou 6 (seis) meses alternadamente,
dentro do prazo de 12 (doze) meses.

§2° Para o servidor que obtiver oy que esieja sob os beneficios da licenca sem
remuneracdo arcara o mesmo com as contribuigbes previdenciarias, incluindo
aquelas do patrocinador, case © mesmo opte por continuar segurado do Instituto.

Art. 27 - Para os beneficios constantes desta Lei, aos novos servidores apés a
promulgac&o da mesma, o respectivo periodo de Caréncia sera’

I, Quanto ao Servidor:
a) aposentadoria por idade - 120 (cento e vinte) contribuicdes, e cinco anos ne mesma
cargo;
b) aposentadoria por tempo de contribuigsio - 120 (cento e vinte) contribuigdes;
€) auxilio doenca - 08 (seis) contribuigdes mensais;

§1° Os beneficios zos segurados elou dependentes decorrentes de acidentes do
trabalho ou doenga profissional ndo esto sujeitos a perlodo de caréncia e serfio
caiculados com base no saldrio de contribuigio do segurado.

§2° valor do beneficio nos demais casos devera ser proporcional ao periodo de
contribuicdo.

§3° A contribuicdo incidente sobre a gratificacdo natalina n3o sers considerada como
contribuigio mensal para os efeitos de contagem do periodo de caréncia.

§4° Aos servidores que ja se encontravam em atividade na data de promulgagso da
presente lei, devers ser obedecida as regras previstas na Legisiagio Federal:

Art. 28 - Independe de cardncia a concessie de auxilio doenga, aposentadoria por
invalidez e pensé@o por morte, nos casos decorrentes de acidentes ocorridos no trabailho
bem como nos casos de segurado que, apés filiar-se o regime préprio de previdéncia, for
acometido das doencgas ou afeccdes especificadas em lista elaborada pelos Ministérios da
Salde e da Previdéncia e Assisténcia Social.

TITULO IV - DAS PRESTAGOES
CAPITULO |
DOS BENEFICIOS EM GERAL

Art. 29 - Instituto de Previdéncia Municipal de Quartel Geral - FUNDOPREV tem por
objetive prestar a seus beneficidrios o meios de subsisténcia seguintes:

L aos segurados:

a) aposentadoria por tempo de contribuicao;
b) aposentadoria por idade;
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aposentadoria por invalidez;
auxilio doenga; *
salario-maternidade;
auxilio acidente;
salario-familia;

quanto sos dependentes:

a) pens8o por morte;
by auxilio reciusao.

Parégrafo Unico - Por suas caracteristicas especiais o acidents do trabalho & eventos a
ele equiparados terac uma abordagem especial nesta Lel.

CAPITULO Il - DAS APOSENTADORIAS

Art 30 - Satisfeitas as condigdes legais, inclusive o periodo de caréncia, os segurad 0s do
FUNDOPREYV terfio direito & aposentadoria:

por invalidez permanente com proventos proporcionais ao tempo de contribuigao,
estando ou ndo em gozo de auxilio doenca, for considerado incapaz e
insusceptivel de reabilitaggo para o exercicio de atividade que lhe garanta 2
subsisténcia, e ser-lhe-4 paga enquanto permanecef nesta condicdo;

compulsoriamente aos setenta anos de idade. com proventos proporcionais ao
tempo de contribuigio;

voluntariamente, desde que cumprido tempo minimo de dez anos efetivo exerclcio
no servigo publico e cince anos no cargo efetivo em gque se dard a aposentadoria,
observadas as seguintes condigbes:

a) aos sessenta anos de idade & trinta e cinco de contribuicdo, para homem ou cinglsnia
e cinco anos de idade e trinta de contribuicdo, para mulher, com proventos integrais,
desde que cumprido o tempe minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo
publico e cinco anos no cargo efetive em que se der aposentadoria.

b) aos sessenta e cinco anos de idade se homem, ou sessenta se mulher, com provenios
proporcionais 2o tempo de contribuigdo;

§1°

§2°

§3°

O servidor que tenha preenchido os requisitos pravistos no inciso lll deste artigo.
mas nio tenha cinco anos nc carge efstivo, poderd aposentar-se com a
remuneragio do cargo anteriormente ocupado, desde que tenha o tempo de cinco
anos nests cargo, cumulativamente com os demais requisitos.

Os proventos de aposentadoria e as pensdes, por ocasifio de sua concessdo, ndo
podero exceder aremuneragao do respectivo servidor, no carge efetivo em que se
deu a aposentadoria ou serviu de referéncia para a concessio da pensao.

Os proventos de aposentadoria e as prestagdes nao poderdo exceder, a qualquer
titulo, 2 remuneragio tomada como base para a concessdo do beneficic, sendo
vedado o acréscimo de vantagens de carater transitorio & respectiva remuneracao.
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Para o calculo dos valores proporcionais de proventos a que se referem este artigo,
o provento corresponderd a um trinta e cinco avos da totalidade da remuneragao do
servidor na data da concessdo do beneficio, por ano de servigo, se homem, e um
trinta avos, se mulher, exceto se decorrente de acidente em servico, moléstia
profissional ou doenga grave, contagiosa ou incuravel, especificadas em lei, no caso
de invalidez permanente.

O valor do provento calculado na forma do paragrafo anterior, ndo podera ser de
valor Inferior ac salario minimo, conforme disposto no §2° do arl 201 da
Constituicdo Federal, na redagdo dada pela Emenda Constitucional n® 20/98.

Os proventos de aposentadoria, por ocasifo da sua concesslo, serdo calculados
com base na remuneragdo do servidor no cargo efetive em que se der a
aposentadoria e, na forma da lei, corresponderao a totalidade da remuneracaoc.

Os requisitos de idade e de tempo de contribuicdo serfio reduzidos em cince ancs,
em relagao ao disposto no inciso lli, a, para professor que comprove exclusivamente
tempo de efstive exercicio das fungBes de magistéric na educagdo infantil e no
ensino fundamental e médio.

Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos acumulaveis, é vedada a
percepgao de mais de uma aposentadoria & conta do regime de previdéncia previsto
neste artigo.

Os proventos de aposentadorias e pensdes sero revistos na mesma proporgéo e
na mesma data em que se modificar a remuneracao dos servidores em atividade,
com excecdo das vantagens pessoais.

Os aposentados por Invalidez, sob pena de suspensao do beneficio, ficam
obrigados a submeter-se aos exames que forem determinados pelo FUNDOPREV,
bem como acatar os processos de reeducacgdo e readapiagio profissional prescritos
e ao tratamento determinado.

Ficam dispensados dos exames referidos no pardgrafo anterior, oS aposentados
invalidos que tenham atingido a idade de 60 (sessenta) anos.

Segao | — Da Aposentadoria por Invalidez

Art. 31 - Aposentadoria por invalidez serd concedida ao servidor que. apos ter recebido
licenga para tratamento de satde pelo prazo de 24 (vinte e quatro ) meses consecutivos,
continuar incapaz para o trabalho e néo estiver habilitade para ¢ exercicio de outro trabalhc
compativel com as suas aptidbes.

§1°

§2°

A concess3o de Aposentadoria por Invalidez serd precedida de exames médico-
periciais, a cargo do FUNDOPREV e, uma vez definida, sera o beneficio pago a
partir do dia imediato ao da exting@o da licenca para tratamento de satde.

Nos casos de acidente em servigo, moléstia profissional, ou doenca sujeita a
reclusaoc compulséria de fato ou de direito, a critério medico, 2 Aposentadoria por
Invalidez nSo dependera de prévia autorizag2o ou concessdo de licenga para
tratamento de saude, e sera devida a partir da data em que tiver sido verificada 2
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existencia da dognca pela referida autoridade Médica, ou a partir da data em gue se
verificar o afastamento.

§3° Nos casos de incapacidade total e definitiva do servidor, na conformidade da pericia
médica, a concesséo da Aposentadoria por Invalidez ndo dependera do recebimento
prévio da licenca para tratamento de satide.

Art. 32 - A Aposentadoria por Invalidez sera mantida enquanto a incapacidade do se rvidor
permanecer, nas condigbes mencionadas no Artige 31, ficando o servider obrigado a se
submeter a avaliagbes pericials que, a qualquer tempo, forem julgados necessarios para
verificac8o da persisténcia ou ndo dessas condigfes.

Paragrafo Gnico - Verificada, na forma deste artigo, 2 recuperacio da capacidade de
trabalho do servidor aposentado por invalidez, e se, dentro de 5 ( cinco ) anos, contados da
data de inicio da Aposentadoria, ou de 3 ( trés ) anos, contados da dsta em gue cessou o
Auxilic-Doenca em cujo gozo se encontrava, for o apcsentado declarado apte para ¢
trabalho o beneficio sera extinto imediatamente, ficando a reparticdo de origem na
obriga¢ao de reintegra-lo.

CAPITULO lil - DO AUXILIO DOENGA

Art. 33 - auxilic doenga serd devido so segurado que ficar incapacitado para o
desempenho de suas atividades por mais de 15 (quinze) dias consecutivos, sendo pago a
partir do décimo sexto dia do afastamento.

Parégrafo gni:::u - Durante os 15 (quinze) primeires dias do afastamento da atividade
cabera ao orgao empregador pagar ao segurado sua respectiva remuneragio,

Art. 34 — O valor do auxilio doenca correspondera ao salario de contribuicao do servid or.

CAPITULO IV - DO SALARIO MATERNIDADE

Art. 35 - Salario Maternidade seré devido a segurada gestante, a partir do 8° (citavo) més
de gestacdo por um periodo de 120 (cento e vinte) dias.

§1° Em caso de parto prematurc o Salario Matemidade sera concedido 3 partir de sua
ocorréncia.

§2° A servidora que adotar ou obtiver guarda judicial de crianca de até 1 (um) ano de
idade sera concedido Salario Maternidade por um periedo de 90 (noventa) dias.

Art. 38 — O valor do Salario Maternidade corresponde a remuneracdo da servidora, da
data de sua concessdo e serd pago por més vencido,

Art. 37 — O tempo de gestaglic serd comprovado através atestado médico.

Art. 38 — A ocorréncia de natimorto a partir do 8° (oitavo) més de gestaglio enseja o
direito ao Salario Maternidade.
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antTULG V - DA PENSAC POR MORTE

Art. 39 - A pensao por morte do segurado, devida ao dependente ou 205 dependentes
qualificados no Art 17, sera igual a0 valor dos proventos do falecido ou, se em atividade,
a0 valor dos proventos a que teria direito na data do falecimento.

Paragrafe_unico - Os valores do beneficio, serio caloulados de acordo com o ultima
remuneracao do servidor.

At 40 — O valor da pens@o mensal devida ao conjunto dos dependentes do segurado
seré constituida de uma parcela familiar, igual a 50% (cinglienta por cento) de seu valor
para ofa) viuvo(a) ou companheiro(a) & oS 50% (cinglenta por cento) restantes rateados
em quotas iguais para s demais dependentes.

§1° Nocasode existéncia de conjugs(s) separado(s) com direito & pensdo alimenticia,
constante do Art. 20 © ainda de viuva(o) ou companheira(o) do(a) segurado(a)
falecido(a), a quota de pens&o constante do caput deste artigo sora rateada entre oS

beneficiarios habilitados.

§2° No caso de extingao da quota da pens&o em relagao a um dos beneficiarios, seu

valor seré distribuido 208 demais dependentes, nas mesmas condigbes do caput
deste artigo.

Art. 41 - Para efeito de ratelc da pensao, considerar-se-8c apenas 0s dependentes

habituais, ndoc se adiando a concessao pela falta de habliiitacio de outros possiveis
dependentes na data do obito.

o tnico - Concedido o beneficio, qualquer inscrigao ou habilitagio posterior, que
implique exclus&o ou inclusdo de dependentes, SO produzira efeito a partir da data em que
se realizar.

Art. 42 - A quota da pens&o s€ extingue:

. por morte do pensionista;

II. por casamento ou concubinato do pensionista,

Hl. para os filho(a)s, a pessoa a ele equiparada ou irmao(d)s, desde que n&o sendo
invalidos, completem 21 (vinte e um) anos de idade. salvo se for invélida:

V. para o pensionisia invalido, se cessar a invalidez.

§1° Paraos ofeitos da concessdo da pens&o por invalidez do dependente, deverdo ser
observadas as normas constantes do art. 17

§2° Paraa comprovagao das circunstancias do item [V serdo pbservadas as normas
constantes do Art. 30, §§ 10° e 11°

§3° pensionista que continuar percebendo © beneficio apés @2 ocorréncia de
circunstancias determinantes de sua extingéo, devera ressarcir aoc FUNDOPREV ©
montante recebido indevidamente, acrescido de juros de 1% (um por cento) ao més

e correcio monetéra.

At 43 - Seré concedida uma Pensso provistria na forma estabelecida neste Capitulo,
por morte presumida do servidor, depois de © (seis) meses de sua auséncia, declarada
pela Autoridade Judicial competenta e a partir da data do transito em juigado.

CAP{TULOVI-DO AUXILIO RECLUSAQ

O
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Art. 44 - O auxilio reclusao sera devido, nas mesmas condigbes da pens&o por morte,
aos dependentes do segurado na ativa que venha a ser recclhido & priséo,

§1° O requerimentc do auxilio recluslio deverd ser instruide com certiddo de efetive
recolhimento a prisdc, sendo obrigatéria, para a manutengdc do beneficic, a
apresentacdo de declaracio de permanéncia na condicio de presidiario.

§ 2% O auxilio reclusio ndo seréd devido aocs dependentes do servidor com remuneragéo
superior a teto estabelecido pela legisiagao federal a respeito.

§ 3° O auxfiio reclus@o consistira em um valeor correspondente a 100% (cem por cento)
do salério de contribuicio do segurado e sera concedido enquants estiver preso,

§ 4° No caso de fuga do servidor o beneficic sera suspenso até sua recaptura, quande
sera restabelecido desde que mantida a qualidade de segurado.

§5° O beneficlarioc devera apresentar ftrimestraimente atestado da autoridade
competente de que o segurado continua detento.

§ 8° Em caso de falecimento do segurado recluso o beneficie sera convertido sm Pensso
por Morte.

CAPITULO Vil - DO ACIDENTE DO TRABALHO
SECAQ | - DE SUA CARACTERIZACAO

Art. 45 - Acidente do Trabalho & o gue ocorre pelo exercicio do trabalho, provocando

les8io corporal ou perturbagéo funcional que cause a morte, perda ou reducio, parmanents
ou temporaria, da capacidade para o trabaiho.

Paragrafo unico - Os orgéos empregadores do Municipio sfio responsaveis pelo uso de
medidase coletivas e individuais de protecio e seguranca da satde do trabalhador,

Art. 46 - Consideram-se também como acidentes de Trabalho:

l. doenga profissional, assim entendida aquela produzida ou desencadeads pelo
exercicic do trabalho pecullar a determinada atividade.

It. doenca do trabalho, assim entendida a adquirida ou desencadeada em funcéo de

condi¢cdes especiais em que o trabalho é realizade e com ele se relacionando
diretamente.

M - Nao sa3o consideradas como doencas do trabalho: a doenca
degenerativa, inerente a grupo etério ¢ a que ndo produza incapacidade |aborativa.

Art. 47 - Equiparam-se ao acidente do trabalho, para os efeitos desta lei:

Il O acidente ligado 20 trabalho que, embora nfo tenha sido a causa dnica, haja
contribuldo diretamente para a morte do segurado, para a redugao ou perda da
sua capacidade para o frabalho, ou produzido leséo que exija atencdo medica para
a sua recuperagéo,

i o acidente .scrfridu pelo segurado no local e no horario de trabalho em
conseqgliéncia de

a) :t: b:; agressao, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiros ou companheiros de
o,
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b) ofensa fisica intencional, Inclusive de terceiro, por motivo de disputa relacionada com o
trabalho;

c) ato de imprudéncia, de negligéncia ou impericia de terceiros ou de companheiro de
trabaiho;

d) ato de pessoa privada do uso da razao,
@) desabamento, inundagao, incéndio,
f) outros casos fortuitos ou decorrentes de forga maior.

Hi. a doenca proveniente da contaminacao acidental do servidor, no exercicio de sua
atividade.

V. O acidente sofrido pelo segurade, ainda que fora do local de trabalho:

a) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela, qualquer
que seja o meio de locomog8o, no espago de tempo suficiente para o trajeto.

b) na execucdo de ordem ou de servigo afinente 3 sua fungio;

c) na prestacio de qualquer servigo expontidneo ao Municipio para Ihe evitar prejuizo
ou proporcionar proveito;

d) em viagem a servigo, inclusive para estudo quando dentro dos planos para melhorar
sua capacitacdo funcional, independente dos meios de locomogao utilizado.

§1° Nos periodos destinados a refeicdo ou descanso, o servidor é considerado no
exercicio do trabalho.

§2° Nao é considerada agravagéo ou complicagdo do acidente do trabalho a lesao
resultante de acidente de oufra origem, gue se associe ou se superponha as
consegli&ncias do anterior.

Art. 48 - O érgho competente deveré comunicar formalmente o acidente do trabalho ao
FUNDOPREV, até o segundo dia Util seguinte ao acidente.

Paragrafo (nico - Na falta de comunicacio, podem formaliza-lo o préprio acidentado, seus
dependentes ou a entidade sindical competente no prazo de 72 (setenta e duas) horas.

Art. 49 - Considera-se come dia do acidente, no caso de doenga profissional ou do
trabalho, a data do inicio da incapacidade laborativa para o exercicio habitual, ou o dia da
segregacio compulséria, ou o dia em que for realizado o diagndstico, valendo para este
efeito o0 que ocorrer primeiro.

SECAO Il - DOS BENEFICIOS DECORRENTES
Art. 50 - A ocorréncia do acidente de trabalho resulta nos seguintes beneficios:

a) licenga remunerada em caso de incapacidade temporaria — auxilio doenga
acidentario

b) aposentadoria em caso de incapacidade permanente — aposentadoria acidentaria

c) pensdoem caso de morte.

Art. 51 - Os beneficios dacorrentes do acidente de trabalho serdo pagos .
a) sem periodo de caréncia;

b) a partir do dia imediato & ocorréncia;
¢) com salario de contribuicdo integral,
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CAPITULO VIil - DO SALARIO-FAMILIA

Art 52 - O salario-familia seré devido, mensalmente, ao servidor, que tenha salario-de-
contribuicao inferior ou igual a R$ 360,00 ( trezentos e sessenta reais ), na proporgéo do
respectivo nimero de filhos ou equiparados, nos termos do art. 16, §2°

Paragrafo Unico — As cotas do salario-familia, pagas pela patrocinadora, deverao sef
deduzidas quando do recolhimento das contribuicbes sqbre a folha de vencimento.

Art. 53 — O valor da cota do salério-familia por filho ou equiparado de quaiquer condig3ao,
até quatorze anos de idade ou invalido, € de R$ 8,85 ( oito reais e sessenta e cinco
centavos ).

Art. 54 - O pagamento do salario-familia serd devido a partir da data da apresentaca o da
certiddo de nascimento do filho ou da documentacio relativa ac eqguiparado, estando
condicionado 4 apresentagfio anual do atestado de vacinac@o obrigatéria.

Art. 55 — Tendo havido divércio, separagao judicial ou de fato dos pais, ou em caso de
abandono legaimente caracterizade ou perda do patrio-poder, © salério-familia passara 2
ser pago diretamente aquele a cujo cargo ficar o sustento do menor, ou a outra pessoa, s€
houver determinacio judicial neste sentido.

CAPITULO IX — DO REAJUSTAMENTO DO VALOR DOS BENEFICIOS

Art. 56 - O reajustamento dos valores de beneficios obedecera as normas vigentes para ©
servidor, como se na ativa estivesse, assegurando-ihe e preservando-ihe, em carater
permanente, o valor real dos vencimentos.

TITULO V - DAS NORMAS GERAIS DE APOSENTADORIA

Art. 57 — Fica extinta, a partir de 16 de dezembro de 1898, a aposentadoria do professor
ou professora universitarios, acs rinta anocs ou vinte e cinco anos respectivos de efetivo

Art. 58 - Ressalvado o direito de opgdo pela aposentadoria prevista no artigo anterior, ©
servidor que tenha ingressado regularmente em cargo efetivo na administragéic publica,
direta, autarquica ou fundacional, até 15.de dezambro de 19088, tera direito a aposentadoria
voluntaria, com proventos integrais, quando, cumulativamente:

l. contar cingiienta ¢ trés anos ou mais de idade, se homem e gquarenta e oite anecs ou
mais de idade, se muther;
Il. tiver cinco anos ou mais de efetivo exercicio no cargo em gue Se dard a
aposentadoria;
il contar tempo de contribuicéo igual, no minime, 3 soma de
a. trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se mulher; e
b. um periodo adicional de contribuicao squivalente a, no minimo, vinte por cento do
tempo que, no dia 16 de dezembro de 1008, faltava parz atingir o limite de tompo
constante da alinea anterior.
§ 1° - O servider de que frata este artigo tera direito a aposentadoria voluntaria com
emventas Aranarcionals ao tempo de contribuicaeo, quando cumulativamente:
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L contar cinguienta etrés anos ou mais de idade, se homem, € quarenta e oito anos ou
mais de idade, se mulher;

Il tiver cinco anos ou mais de efetivo exercicio no cargo em Que se dara a
aposentadoria;

. contar tempo de contribuigio igual, no minimo, & soma de:

3. trinta anos, se homem, € vinte e cinco anos, se mulher; &

b. um periodo adicional de contribuig@o equivalente &, no minimo, quarenta por
cento do tempo que, nNo dia 16 de dezembro de 1998, faltava para atingir © limite de
tempe constante da alinea anterior.

§ 2° - Os proventos da aposentadoria proporcional ser2o equivaientes a setenta por cento
do valor maximo que © servidor poderia obter de acordo com o caput, acrescido de
cinco por cento per ano de contribuicio que supere a soma a que 59 refere o inciso
Il do paragrafo anterior, até 0 limite de cem por cento.

§3® -0 servidor que tenha preenchido oS requisitos previstos no caput e § 1° deste
artigo, mas ndoc tenha cinco anos no cargo efetivo, poder4 aposentar-se com a
remuneragio do cargo anteriormente ocupado, desde que tenha o tempeo de ¢inco
anos neste cargo, cumulativamente com 05 demais requisitos.

§ 4° O servidor que, até 15 de dezembro de 1998, tenha cumprido oS requisites para
obter a aposentadoria proporcional somente fara jus ao acréscimo de cinco por
cento a que se refere o § 2° se cumprir ©S requisitos previstos nos incisos | e || do §
1° deste artigo.

TITULO V1 - DAS FINANCAS DO FUNDOPREV

CAPITULO |
DAS FONTES DE RECEITAS

Ast. 59 — O custeio do Regime de Previdéncia de que trata esta Lei, sera atendido pelas
contribuiches:

I. dos servidores Ativos, servidores Inatives e Pensionistas, uma contribuic@o
correspondents a 8,80% (oitc inteircs e oitenta centdsimes por cento) de seu
saldrio de contribuigac,

L. do Municipio de Quartel Geral , uma contribuigéo de 13,21% (treze intelros e vinte
& um centésimos por cento) sobre a soma dos salarios de contribuigdo constantes
do item |;

I, por compensagbes Financeiras obtidas pela transferéncia de Entidades Publicas
de Previdéncia Federal, Estadual ou Municipal.

V.  per subvengdes dos Governos Federal, Estadual ou Municipal,
V. por rendas patrimoniais € financeiras,

Vi.  por doagdes ou legados;

Vil. porreceitas eventuais.

§1° O servidor efetivo que vier a assumir cargo em comissdo, de carater temporario, tera
os acréscimos pertinentes ac mesmo incorporados ao salario de contribuigao.

—— T
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§2° O servidor em ggzo de beneficio, contribuira para o FUNDOPREV com 0s mesmos
percentuais do servidor ative.

Art 80 - Anualmente © FUNDOPREV realizara um Caleulo Atuarial para verificar sua
situagio econbmica € estabelecer  medidas corretivas, na forma do arligo 80,
especialmente © reajuste de suas aliguotas de contribuicdo para sanar 3 deficiéncia

verificada.
CAPITULO Ii - DA ARRECADACAO E DO RECOLHIMENTO

Art. 81 - As contribuigdes devidas pelos segurados serio deduzidas em folha e
pagamento pelos Orgos Empregadores © ‘ecolhidas ao FUNDOPREYV até ¢ dia 10 (dez)
4o més subseqiente ac de referéncia, juniamente com relacio identificadora dos

respectivos segurados gontribuintes.

AR 62 - A Contribuigho devida peloc Orgios Empregadores serdé recclthida 20
FUNDCPREV ate © dia 10 (dez) dc mes subsequiente ao de referencia, com alusao
identificadora 2o(s) racolhimento(s) da parte dos Segurades.

Art 83 — O afraso do recolhimento no prazo legal constante no artigos 55 e 56 implicara
na Incidéncia de atualizagao pela taxa sefic ate a data de seu efetivo recolhimento, ou outro
indice que venha substitui-la, mais juras de 1% (um por cento) ao més.

_ Art.64 - O Prefeito Municipal. © Presidente da Camara Municipal e 05 dirigentes de
érgios da administragao indireta serao responssbilizades na forma da Lei, case ©
recolhimentc das contribuigées proprias e de terceiros nao ocofram nas datas e condigées

desta Lei,

CAPITULO Il - DO ORCAMENTO E DO £XERCICIO FINANCEIRO

Art. 65 - Anualmente sera elaborada 2 Proposta Orgamantaria, pelo FUNDOPREV, para
fins de seu gerenciamento € administragao.

§1° O Conselho Administrativo participara da elaboragao da Proposia Orgamentaria,
dando sugestbes emitindo pareceres a respeito,

§2° O orgamento anual, sers fiscalizado pelo Conselho Fiscal, através de Balancates
Mensais & Balango Anual.

CAPITULO IV - DAS APLICAGOES NO MERCADO FINANCEIRO

At 66 - As disponibilidades financeiras do FUNDOPREV serao aplicadas no Merca do
Financeiro conforme estabelecido pelo Conselho Manetario Nacional e Lei 8.717/58 e suas

alieragbes @ normatizagdes.

§1° Dentre o5 diversos estabelecimentos pancarios que satisfagam as condigdes de
captacio dos recursos, sers escolhido aguele gque ofereca a melhor taxa de
aplicagae. -~
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§2° Outros fatores dg ordem administrativa interna poderzo influr na escoina do

estabelecimento captador das eplicacbes, desde gque sua taxa de aplicagéo se
equipare as demais instituigtes financeiras concorrentes.

CAPITULO V — DO CUSTEIO

At 87 — Os recursos alocados a0 FUNDOPREV nac serdo utilizados para outra
finalidade que ndo seja a do custeio total da previdéncia e assistancia social do servidor.
com a composigao de fundos especificos, sob pena de ser responsabilizado, na forma da
lel, guem assim o permitir. ;

CAPITULO Vi - DO BALANGO E DEMONSTRATIVOS ANUAIS

Art. 88 - Anualmente serd ancerrado o Balango e elaborados todos os demonstrativos
previstos, com observancia da Legislagdo a respeito, imediatamente colocado & disposicéo
do Conselho Fiscal para o devido exame e emissio de parscer.

Art. 69 - No Balango Patrimonial devera constar o montante de Feservas para garantia de
beneficios a serem suportados pelo FUNDOPREV, de acordo com o Calculo Atuarial.

§1° Na Demonsiragio das Variaches Patrimoniais constara os acréscimos ao valor
destas Reservas correspondente as obrigagbes previsiveis ocorridas durante o
exercicio,

52' igualmente constara, como dedugio as mesmas Reservas, o valor dos beneficios
pagos no exercicio e |& provisionados nos exercicios anteriores.

TITULO VIl — DA PROVA DE INEXISTENCIA DE DEBITO
Art. 70 — Serad fornecida a Certiddo Negativa de Débito Municipal ( CND-M) psio
FUNDOPREV nos termos € condigdes contidas na legisiacio federal.

TITULO VIl - DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
CAPITULO | - DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 71 - Além das normmas estatuidas nesta Lei 0 FUNDOPREV fica ainda sujeito 2
legistac@o atinente 20 assunto, :._.-abertdo-ihe recorrer judicialmente confra os dispositivos

Art. 72 - O Instituto de Previdéncia Municipal de Quartel Geral - FUNDOPREV n#o podera
se vincular a Associagao de Institutos que exista ou venha a existir, bem como participar de
sua gestio.

Art. 73 - As contribuigbes arrecadadas para o fundo previdenciério somente poderdo ser
utilizadas para pagamento de beneficios previdenciarios.

Paragrafo unico - O FUNDOPREV podera gerir Fundo de Satde em beneficio de seus
segurados e dependentes, desde que isto nao Ihe acarrete prejuizos de gqualguer naturaeza.

o i
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Art. 74 - O Regimento laternc do FUNDOPREV sera aprovado por Decreto do Poder
Executive, ouvidos © Conselho Administrativo & © Superintendente.

Art. 75 - O quadro de servidores do FUNDOPREV e respectivos cargos serdo fixados por
Lei Complementar.

Art. 76 — Os recursos a serem despendidos pelo FUNDOPREY, & titulo de Despesas
Administrativas de Custeio de seu funcionamento, naoc podergo, em hipétese alguma.
axceder a 10% (dez por cento) do total de sua arrecadaglo.

Art. 77 -0 FUNDOPREV devera manter 0s Seus registros contabeis préprios, criande o
seu plano de contas, que informe com fidedignidade a sua situagao econdmico-financeira
de cada exercicio, evidenciando, sinda, as despesss @ receitas previdenciarias,
patrimoniais, financeiras e administrativas, além de sua situagso ativa & passiva.

Art. 7B — Até o décimo quinto dia de cada més, © FUNDOPREV encaminhard & Prefeitura
Municipal um balancete de receitas ¢ despesas do més imediatamente anterior, bem como
um relatéric dos beneficios concedidos no mesmo parfodo, com os homes dos raspectives
servidores com eles contemplados.

At.79 - O FUNDOPREV na condigéo de Autarquia Municipal, prestara contas
snualmente ao Tribunal de Contas do Estado respondendo seus gestores pelo fiel
desempenho de suas atribuicses e mandatos, na forma da Lei.

At.80 - O FUNDOPREV devers, anualmente, nos meses de dezembro, efetuar 2
reavaliagdo atuarial de suas reservas técnicas, fundos e provisées, no sentido de garantir ©
equilfbrio scondmico-financeiro de seu elenco de beneficios e o futuro cumprimento dos
COMpPromIissos assumidos para com O3S Seus contribuintes e servidores. A Prefeitura
Municipal deverd acatar as orientagbes contidas no Parecer Técnico atuarial anual,
tomando medidas necessarias, em conjunto com a Diretoria Executiva do FUNDOPREV,
para implantag@o imediata das recomendagbes nele constantss, contando ainda, com todo
o apoio @ empenho dos Conselhos Administrativo e Fiscal.

Art. 81 — A compensagao financeira entre os regime geral de previdéncia social @ oS
regimes de previdéncia proprics da Unigo, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, Nos casos de contagem reciproca de tempo de contribuicio para efeitos de
aposentadoria se dara na forma da lei federal n® 5.796 de 05/05/8S € legistaghes
complementares pertinentes.

Art. 82 — Os Alivos garantidores das reservas técnicas, das provisbes e dos fundos serac
vinculados a ordem do 0rgao fiscalizador, na forma a sef regulamentada, e poderiio ter sua
liyre movimentag@o suspensa pelo referido 6rgao, 2 partir da qual nac poderac ser
alienados ou prometidos alienar sem sua prévia e expressa autorizacio, sendo nulas, de

pleno direito, quaisquer operagbes realizadas com violagéo daquela suspensao.

§1° Sendo imével, o vinculo sera averbado & margem do ré ivo registro no Cartério
de Registro Geral de Imbveis competente, mediante comunicacdo a0 orgéo
fiscalizador.

§2° Os afives garantidores a que se refere o "caput’, bem como 08 direitos deles
decorrentes, nao poderac sef gravados, sob quaiquer forma, sem prévia e expressa

R
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autorizagic do oerglo fiscalizador, sendo nuios os gravames consfituldos com
infringéncia do disposto no presente paragrafo.

Art. 83 — O FUNDOPREV néo poderd conceder beneficios distintos dos previstos no
Regime Geral de Previdéncia Social, de que frata a Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1891,
salvo disposicio em contrario da Constituigdo Federal.

CAPITULO Il - DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. B4 - Para os servidores admitidos até 15.12.98 serfo asseguradoes os direitos
previstos na Emenda Constitucional n® 20.

Art. BS - Esta Lel entra em vigor a partir da data de sua publicagdo, revogando-se as

disposi¢cSes contrarias .
Prefeitura Municipal de Quartel Geral, 08 de novembro 1999,
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Prefeito Municipal
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Secretaria
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